Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej

SZPITAL SPECIALISTYCZNY MSWlA

w Otwocku m—

DYREKTOR
Samodzielnego Publicznego Zakltadu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Specjalistycznego MSWIA
w Otwocku

zatrudni:

Sekretarke medycznal/sekretarza medyczneqo

Do zadan ww. osoby nalezalo bedzie w szczegélnosci:

o obstuga sekretariatu oddziatu w szczegoélnosci zapisywanie pacjentow

¢ wprowadzanie danych do systemu informatycznego

¢ nadzor nad obiegiem i przechowywaniem dokumentéw

e wspoipraca z Kierownikiem Oddzialu, pielegniarka koordynujgcg oraz pozostatym personelem

Wymagania podstawowe:

wyksztatcenia min. $redniego

znajomosci pakietu MS Office, obstugi urzgdzen informatycznych i teleinformatycznych,
tatwo$¢ nawigzywania kontaktow,

dobra organizacja pracy witasnej, doktadno$¢, sumiennos¢, komunikatywnosé¢, umiejetnosé
pracy w zespole, wysoka kultura osobista, odporno$é na stres.

Wymagania dodatkowe:

o doswiadczenia na podobnym stanowisku
e znajomo$¢ programéw medycznych

Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace stabilnos¢ zatrudnienia
e pakiet socjalny
e przyjazng atmosfere pracy

Aplikacje z dopiskiem: ,sekretarka medyczna /sekretarz medyczny” prosimy kierowac na adres:

SP Z0Z Szpital Specjalistyczny MSWIA w Otwocku,
ul. B. Prusa 1/3, 05-400 Otwock
e-mail: sekretariat@zozmswia.pl

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Ogbinego Rozporzadzenia o Ochronie Danych (RODO) infolmujemy, ze:
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admmlslraforem danych osobowych 0s6b ubi sieo i jost Szpital Specjali y MSWiA w O , adres: ul. Prusa 1/3, 05-400 Otwock; N
Ochrony Danych, z ktérym moga sig Paristwo w Sp pr ja Panstwa danych ych za p i poczty

kontakt.iod@zozmswia.pl;

administrator bedzie przetwarzat Paristwa dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1lit. a) i ¢} oraz art. 9 usl 2 lit. b} RODO w zw. 2 realizacjg przepiséw wynikajacych z art. 22 ustawy z dnia 26

czerwea 1974 r. Kodeks pracy. Dane osobowe kandydatow do pracy s przefwarzane w celu  przepr Sji na wolne isko pracy;

dane mogg byé epni mnym Ip p nap ie przep: prawa, a takze na rzecz i z ktbrymi i zawart umowe w Zwigzku z realizacjg

uslug na rzecz inistratora (np. iq prawna, 3 opr ia, 2ewngtrznym audytorem)

administrator nie zamierza przekazywac Panstwa danych ych do iego lub i

majg Paristwo prawo uzyskaé kopig swoich danych w siedzibit i

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, Ze:
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3

4

Paristwa dane osobowe bgda przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, nie diuzej niz przez okres 90 dni liczonych od dnia zakoriczenia procesu naboru;
przystuguje Panstwu prawo dostepu do fresci swoich danych, ich sprostowania, usunigcia danych lub ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia skergi do organu nadzorczego, Ij.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

podanie danych osobowych jest ) iezbe do wzigcia udzialu w naborze na wolne isko pracy.
naborze na wolne stanowisko pracy;

administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o Paristwa dane osobowe.
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jq niep ia danych Jjest brak udzialu w



